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          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  นครราชสีมา

รายการตรวจติดตามคุณภาพภายใน
(Audit Checklist)

ครั้งที่ ….…... /………...….

หน่วยงาน ………………………………………………………….
PM-17 : งานพัฒนาทักษะ วินัย และประสบการณ์นักศึกษา
	ข้อกำหนด

ISO 9001
	คำถาม
	เอกสารอ้างอิง
	บันทึก / อธิบาย / ความเห็น
	NC
	OBS
	C

	4.2.3
	· มีคู่มือขั้นตอนการทำงานงานพัฒนาทักษะ วินัย และประสบการณ์นักศึกษา
	PM _____


	ISSUE _______________
วันที่บังคับใช้ __________
ผู้ถือครอง_____________
สำเนาที่ _____________

	
	
	

	7.1
	· มีแผนการดำเนินงาน PM-17  งานพัฒนาทักษะ วินัย และประสบการณ์นักศึกษา

	· แผนการดำเนินงาน PM-17  งานพัฒนาทักษะ วินัย และประสบการณ์นักศึกษา
	* หากไม่มีการจัดทำแผนการดำเนินงาน PM ให้ระบุเป็น OBS
	
	
	

	*7.2
	· งานพัฒนาทักษะวินัยฯ/งานพัฒนานักศึกษาคณะ มีกระบวนการรับข้อมูลจากนักศึกษาอย่างไร เพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดทำแผนการพัฒนานักศึกษาประจำปี

	
	
	
	
	

	*7.2.3
	· งานพัฒนาทักษะวินัยฯ/งานพัฒนานักศึกษาคณะ มีการแจ้งข้อมูลข่าวสารในการจัดกิจกรรมโครงการ เพื่อพัฒนานักศึกษาอย่างไร
· นักศึกษารับทราบข้อมูลข่าวสารช่องทางใด
· กฎระเบียบ ข้อบังคับ ข้อห้ามต่างๆ มั่นใจได้อย่างไรว่าข้อมูลเหล่านั้นนักศึกษารับทราบอย่างทั่วถึง และถูกต้อง

	
	
	
	
	

	
	1. งานพัฒนาทักษะวินัยฯ/ งานพัฒนานักศึกษาคณะ จัดทำแผนปฏิบัติงานการพัฒนานักศึกษาประจำปี
คำถาม...(4W1H1R)………………

……………………………………………

……………………………………………
……………………………………………


	- แผนปฏิบัติงานการพัฒนานักศึกษาประจำปี

	
	
	
	

	
	2. ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา/ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปี
คำถาม...(4W1H1R)………………

……………………………………………

……………………………………………
……………………………………………


	- ลายมือชื่อและวันที่ ลงนาม ในแผนปฏิบัติงานการพัฒนานักศึกษาประจำปี

	
	
	
	

	*7.1
	3. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์/ คณบดี พิจารณาอนุมัติแผนปฎิบัติการประจำปี
 คำถาม...(4W1H1R)………………

……………………………………………

……………………………………………
……………………………………………

	- ลายมือชื่อและวันที่ ลงนาม ในแผนปฏิบัติงานการพัฒนานักศึกษาประจำปี

	
	
	
	

	*7.5.1
	4. งานพัฒนาทักษะวินัยฯ/งานพัฒนานักศึกษาคณะ ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงานประจำปี
คำถาม...(4W1H1R)………………

……………………………………………

……………………………………………
……………………………………………

	- ผลการดำเนินการตามแผน
	
	
	
	

	8.1

8.4
	5. งานพัฒนาทักษะวินัยฯ/งานพัฒนานักศึกษาคณะ สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
คำถาม...(4W1H1R)………………

……………………………………………

……………………………………………
……………………………………………

ผลการประเมินความพึงพอใจเป็นอย่างไรบ้าง

	· แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ งานพัฒนาทักษะ วินัยและประสบการณ์นักศึกษา
· รายงานสรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
	
	
	
	

	
	6. งานพัฒนาทักษะวินัยฯ/งานพัฒนานักศึกษาคณะ  จัดเก็บเอกสารหลักฐาน
คำถาม...(4W1H1R)………………

……………………………………………

……………………………………………
…………………………………………...
      ขอดูเอกสารหลักฐาน

	
	
	
	
	


      ลงชื่อ ………….....................………………..     
                                                                                                           (………….....…........................…………)  

                                                                                                                ผู้ตรวจติดตามคุณภาพภายใน
                                                                                                            ………… /……............… /….........…. 
ISSUE           :    3








                                        FM42-03
วันที่บังคับใช้   :    20 มิ.ย. 59
  
                                                                                    หน้าที่ 4/4

