รูปแบบการนำเสนอแนวปฏิบัติที่ดี
โครงการ “การจัดการความรู้วิธีปฏิบัติที่ดี 
(Good Practice for Knowledge Management)”
สำหรับอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน
ชื่อเรื่อง/แนวปฏิบัติที่ดี...................................................................................................................

ชื่อ-นามสกุล ผู้นำเสนอ…………….....…………………………………….........................……............…...…. 
ชื่อหน่วยงาน...........………..……………………………………………….........................….............……...……

เบอร์โทรศัพท์มือถือ........................................................................................................................    
เบอร์โทรสาร...................................................................................................................................        
E-Mail address............................................................................................................................
ผู้ส่งแนวปฏิบัติที่ดีต้องนำเสนอเนื้อหาและเอกสารต่าง ๆ ที่แสดงถึงแนวปฏิบัติที่ดีโดยต้องครอบคลุมเนื้อหาดังนี้
· หลักการและเหตุผลในการสร้างผลงาน (สรุปเนื้อหาของบทความทั้งหมดให้เข้าใจที่มาของการดำเนินงาน  วัตถุประสงค์  วิธีดำเนินงาน  ผลการดำเนินงานโดยย่อ)
· บทนำ (ชี้ให้เห็นความสำคัญ ประเด็นของเรื่อง ปัญหา ของกระบวนการ หรือวิธีการดำเนินงานที่ผ่านมาก่อนที่จะมีการจัดการความรู้)
· วิธีการดำเนินงาน/ขั้นตอนการทำงาน (วิธีการ กระบวนการ และแนวทางการดำเนินงาน โดย  ระบุและอธิบายการใช้เครื่องมือการจัดการความรู้ (KM tools))
· ผลและอภิปรายผลการดำเนินงาน (เกิดผลกระทบที่เป็นประโยชน์หรือสร้างคุณค่า ปัจจัยที่ทำให้เกิดผลสำเร็จ ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข)
· ผลสำเร็จของงาน/แนวปฏิบัติที่ดี (สรุปอธิบายให้เห็นความสำเร็จ และเสนอแนะแนวทางการทำงานในขั้นต่อไปหรือความท้าทายในการดำเนินกิจกรรมอนาคตได้อย่างไร)
· เอกสารประกอบผลงาน (เช่น เล่มผลงาน, ภาพถ่าย, VDO, อื่น ๆ)
หมายเหตุ การจัดทำเอกสารนำเสนอแนวปฏิบัติที่ดี
1. ขนาดกระดาษ  A4  การพิมพ์ใช้แบบอักษร “TH SarabunPSK”
· หัวข้อใหญ่  ขนาดตัวอักษร 18  ตัวอักษรปกติ
· เนื้อความ  ขนาดตัวอักษร 16  ตัวอักษรปกติ
2. กั้นหน้าซ้าย 1.5” กั้นหลังขวา 1.5” ขอบกระดาษบน และล่าง  1.25” 
3. ส่งผลงานได้ที่งานประกันคุณภาพและประเมินผล  สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  หรือที่  E-mail : desqa_rmuti@hotmail.com  ภายในวันที่  10  มิถุนายน  2559
4. ประกาศผลงานที่ผ่านการพิจารณาคัดเลือก  วันที่  21  มิถุนายน  2559
5. ประกาศผลการตัดสินผลงาน  วันที่  28  มิถุนายน  2559 
หลักเกณฑ์การส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
1. เป็นบทความนำเสนอแนวปฏิบัติที่ดีที่เกิดจากกิจกรรมการจัดการความรู้ ในองค์กรที่ดำเนินการเพื่อพัฒนาตนเองและพัฒนาการปฏิบัติงานในองค์กร 10 ชุมชนนักปฏิบัติ
2. สามารถเป็นกิจกรรมที่ใช้เครื่องมือการจัดการความรู้ (KM TOOLS) มาใช้ในกิจกรรม
3. สามารถอธิบายถึงการนำผลของกิจกรรมไปปรับใช้หรือสามารอธิบายแนวทางการนำผลการดำเนินงานไปใช้ประโยชน์ 
รางวัล

1.  เงินรางวัลชนะเลิศ  จาก 10 ประเด็น (10 รางวัล X 4,000 บาท)
40,000
บาท

2.  เงินรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  จาก 10 ประเด็น (10 รางวัล X 2,500 บาท)
25,000
บาท

3.  เงินรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  จาก 10 ประเด็น (10 รางวัล X 1,000 บาท)
10,000
บาท


รวมทั้งสิ้น
75,000
บาท
องค์ประกอบประเด็นการเขียนบทความแนวปฏิบัติที่ดี
โครงการ “การจัดการความรู้วิธีปฏิบัติที่ดี 
(Good Practice for Knowledge Management)” 
สำหรับอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน
ชื่อเรื่อง 
ประเด็นการจัดความรู้
ชื่อ - นามสกุล ของผู้เขียนคนที่ 1 
ชื่อ - นามสกุล ของผู้เขียนคนที่ 2 
ชื่อ - นามสกุล ของผู้เขียนคนที่ 3
หน่วยงาน 
..........................................................................................................................................................
หลักการและเหตุผลในการสร้างผลงาน
สรุปเนื้อหาของบทความทั้งหมดให้เข้าใจที่มาของการดำเนินงาน  วัตถุประสงค์  วิธีดำเนินงานโดยย่อ ผลการดำเนินงาน  แนวทางในการนำผลไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานและการพัฒนาตนเอง
บทนำ
เขียนให้กระชับ  ชี้ให้เห็นความสำคัญ ประเด็นของเรื่อง ปัญหา ของกระบวนการ หรือวิธีการดำเนินงานที่ผ่านมาก่อนที่จะมีการจัดการความรู้ รวมทั้งจุดเริ่มของแนวคิดหรือแรงบันดาลใจในการที่จะนำการจัดการความรู้ เข้าไปปรับปรุง พัฒนา และ/หรือระบุ แนวทางการดำเนินกิจกรรมโดยใช้เครื่องมือการจัดการความรู้ 
วิธีการดำเนินงาน/ขั้นตอนการทำงาน 

อธิบายวิธีดำเนินการจัดการความรู้ ที่ให้เห็นขั้นตอน วิธีการ กระบวนการ และแนวทางการดำเนินงาน โดย  ระบุและอธิบายการใช้เครื่องมือการจัดการความรู้ (KM tools) รวมทั้งขอบเขตของการดำเนินงานอย่างชัดเจน เพื่อเป็นแนวปฏิบัติที่ดี  หากมีผู้อื่นต้องการในลักษณะเดียวกันสามารถอ่านและนำไปเป็นแนวทางปฏิบัติได้
ผลการดำเนินงาน
อธิบายผลที่เกิดจากการดำเนินกิจกรรม ที่เกิดผลกระทบที่เป็นประโยชน์หรือสร้างคุณค่า จากการดำเนินกิจกรรมจัดการความรู้  รวมถึงอธิบายถึงปัจจัยที่ทำให้เกิดผลสำเร็จ ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไขของการดำเนินกิจกรรมจัดการความรู้ (ต่อการแก้ไขปัญหา ปรับปรุงกระบวนการ หรือวิธีการดำเนินงานหลังจากมีการจัดการความรู้)
ผลสำเร็จของงาน/ แนวปฏิบัติที่ดี
สรุป และอธิบายให้เห็นความสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมจัดการความรู้  จนได้แนวปฏิบัติที่ดีเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ ในการการพัฒนาตนเอง  กระบวนการทำงานในการปฏิบัติงานในองค์กร  รวมทั้งเสนอแนะแนวทางการทำงานในขั้นต่อไปหรือความท้าทายในการดำเนินกิจกรรมอนาคตได้อย่างไร
เอกสารประกอบผลงาน (ถ้ามี) 
ถ้ามีเอกสารประกอบผลงาน  เช่น  รูปเล่มผลงาน, ภาพถ่าย, VDO, อื่น ๆ
(การเขียนบทความขึ้นกับวิธีการเล่าเรื่อง  ไม่จำเป็นต้องเรียงลำดับประเด็นตามเอกสาร 
แต่จำเป็นต้องมีองค์ประกอบครบถ้วน จำนวน 8-10 หน้า)
หลักเกณฑ์การประเมิน
1. เป็นแนวปฏิบัติที่มีเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์เพื่อการนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กรและบุคลากรในองค์กร
2. ชื่อเรื่อง มีความถูกต้อง กระชับ สามารถสื่อจุดประสงค์ชัดเจน
3. บทนำ ชี้ให้เห็นความสำคัญ ประเด็นของเรื่อง ปัญหา ของกระบวนการ หรือวิธีการดำเนินงานที่ผ่านมาก่อนที่จะมีการจัดการความรู้
4. วิธีการดำเนินงาน/ขั้นตอนการทำงาน อธิบายวิธีดำเนินการจัดการความรู้ ที่ให้เห็นขั้นตอน วิธีการ กระบวนการ และแนวทางการดำเนินงานอย่างชัดเจน
5. มีการระบุและอธิบายการนำเครื่องมือการจัดการความรู้ (KM tools) มาใช้ในการดำเนินการจัดการความรู้ได้เข้าใจและเหมาะสม
6. ผลการดำเนินงาน สามารถอธิบายผลที่เกิดจากการดำเนินกิจกรรม ที่เกิดผลกระทบที่เป็นประโยชน์หรือสร้างคุณค่า จากการดำเนินกิจกรรมจัดการความรู้
7. อธิบายถึงปัจจัยที่ทำให้เกิดผลสำเร็จ ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไขของการดำเนินกิจกรรมจัดการความรู้
8. ผลสำเร็จของงาน/แนวปฏิบัติที่ดี บทความมีการอภิปรายสรุป และอธิบายให้เห็นความสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมจัดการความรู้  จนได้แนวปฏิบัติที่ดีเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ ในการการพัฒนาตนเอง กระบวนการทำงานในการปฏิบัติงานในองค์กร  รวมทั้งเสนอแนะแนวทางการทำงานในขั้นต่อไปหรือความท้าทายในการดำเนินกิจกรรมอนาคต
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