
1 2 3 4 5 6 7 8 9
ส านักงานอธิการบดี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 0 0 0 0 81 0 0 81
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 0 0 0 0 0 1 5 1 0 7
สถาบันวิจัยและพัฒนา 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
คณะบริหารธุรกิจ 3 2 1 1 1 1 2 0 0 11
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 1 0 1 1 0 0 1 1 1 6
คณะศิลปกรรมศาสตร์และออกแบบอุตสาหกรรม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
คณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ 1 1 1 0 0 1 0 0 0 4
กองกลาง 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
กองคลัง 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
กองนโยบายและแผน 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
กองบริหารงานบุคคล 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
กองพัฒนานักศึกษา 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
หน่วยตรวจสอบภายใน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ส านักงานวิทยาเขตสุรินทร์
คณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีการจัดการ
ส านักงานวิทยาเขตขอนแก่น
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
คณะวิศวกรรมศาสตร์

3 4 11 0

จ านวนแนวปฏิบัติทีดี่
ประเด็นความรู้ ตามนโยบายการจัดการความรู้ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ปีการศึกษา 2556

1

2

5 5 2 3

1 2 0 1 1 2 1

หน่วยงาน รวม

รายงานผลการจัดการความรู้ ตามประกาศนโยบายการจัดการความรู้
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ปีการศึกษา 2556

12

34

2



1 2 3 4 5 6 7 8 9

จ านวนแนวปฏิบัติทีดี่
ประเด็นความรู้ ตามนโยบายการจัดการความรู้ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ปีการศึกษา 2556
หน่วยงาน รวม

รายงานผลการจัดการความรู้ ตามประกาศนโยบายการจัดการความรู้
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ปีการศึกษา 2556

ส านักงานวิทยาเขตกาฬสินธุ์
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร
คณะเทคโนโลยีสังคม
ส านักงานวิทยาเขตสกลนคร
คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
คณะทรัพยากรธรรมชาติ
รวม 11 9 15 18 4 12 108 9 8 194

*** หมายเหตุ สามารถดูรายละเอียด องค์ความรู้ แนวปฏิบัติทีดี่  ได้ที ่เว็บไซต์ฝ่ายประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  www.qa.rmuti.ac.th

2

1 2 2 1 0 1 2 1 1

1 1

11

200 4 4 2 2 4

 - องค์ความรู้และแนวปฏิบัติทีดี่ มหาวิทยาลัยฯ จ านวน ทัง้ส้ิน 194 องค์ความรู้
 - ประเด็นความรู้ ทีม่ีจ านวนองค์ความรู้และแนวปฏิบัติทีดี่ มากทีสุ่ด  คือประเด็นที ่7 การพัฒนากระบวนการท างานของหน่วยงานสายสนับสนุน  จ านวน 108 องค์ความรู้
 - ประเด็นความรู้ ทีม่ีจ านวนองค์ความรู้และแนวปฏิบัติทีดี่ น้อยทีสุ่ด  คือประเด็นที ่5 การน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์  จ านวน 4 องค์ความรู้
 - หน่วยงาน ทีม่ีจ านวนองค์ความรู้และแนวปฏิบัติทีดี่ มากทีสุ่ด คือ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  จ านวน 81 องค์ความรู้
 - หน่วยงาน ทีม่ีจ านวนองค์ความรู้และแนวปฏิบัติทีดี่ น้อยทีสุ่ด คือ ส านักงานอธิการบดี, คณะศิลปกรรมศาสตร์และออกแบบอุตสาหกรรม, หน่วยตรวจสอบภายใน ไมม่อีงค์ความรู้และแนว
ปฏิบัตทิีด่ี



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

1.กลุ่มการใช้ส่ืออุปกร์การ
เรียนการสอนและการแก้ไข



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา



(มทร.
สุพรรณบุรี)

 - - ระดับคณะ : ประชาสัมพันธ์
องค์ความรู้ผ่านเว็ปไซต์คณะ
บริหารธุรกิจ  ภายนอก : 
จัดท าหนังสือเผยแพร่

จัดท าคู่มือการใช้โปรแกรม
ดาวน์โหลด Cilp  video  
จาก You tube มาใช้ใน
การเรียนการสอน  ส าหรับ
ผู้ใช้ : Smart Phone 
ระบบ Android  : 
คอมพิวเตอร์
ระบบปฏิบัติการ Windows

2.การจัดการเรียนการสอน
 1



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา



(มทร.
สุพรรณบุรี)

 - - - บทเรียนออนไลน์  ในระบบ
 LMS

3.การจัดการเรียนการสอน
 2



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา



(มทร.
สุพรรณบุรี)

 - - -  - 

กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน ใช้
ทักษะที่มีเทคโนโลยี
เป็นฐาน  
(Technology 
Based Education 
– Training)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

1 คณะบริหารธุรกิจ

ประเด็นที ่ 1  หนา้ที ่ 1 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

คณะวิศวกรรมศาสตร์
และสถาปัตยกรรมศาสตร์

การเรียนการสอนโดยใช้
ทักษะที่มีเทคโนโลยีเป็น
ฐาน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ"นิทรรศการแสดงผลงานส่ือ
มัลติมีเดีย  ส่งเสริมศิลปวฒันธรรมและ
การท่องเทีย่วจงัหวดันครราชสีมาของ
สาขาวชิาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย      ในงาน
ประเพณีฉลองชัยชนะของท้าวสุรนารี  
ประจ าปี  2556  "
โครงการจดันิทรรศการ "ปล่อยแสง ตอน 
มัล มี แสง" แสดงผลงานของนักศึกษา
สาขาวชิาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย

นักศึกษามี                
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้าน
มัลติมีเดียร่วมกับอาจารย์
และผู้เข้าชมนิทรรศการ 
ส่วนอาจารย์น าไปพัฒนา    
 การเรียนการสอน

คณะวิทยาศาสตร์และ
ศิลปศาสตร์

การจัดการวิชาโครงงาน
ของนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และศิลป
ศาสตร์



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - น าไปใช้ในรายวิชาโครงงาน
 ของทุกสาขาวิชาภายใน
คณะวิทยาศาสตร์และศิลป
ศาสตร์

วิทยาเขตสุรินทร์ การออกแบบการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อสร้าง
ความส าเร็จให้กับผู้เรียน
ในการเรียนบทเรียน
ออนไลน์ (อ.นวัตกร โพธิ
สาร/อ.วราลักษณ์ ค า
เนตร/อ.ปฏิวัติ ยะสะกะ 
และจักรกฤช ใจรัศม)ี



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลา
การ ประจ าปี 2557" วันที่ 2 
เมษายน 2557 จัดโดย ฝ่าย
ประกันคุณภาพและมาตาฐาน
การศึกษา งานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์

น าไปใช้ในด้านการจัดการ
เรียนการสอนบนบทเรีบ
ยออนไลน์ด้วยระบบการ
จัดการเรีบยการสอน LMS 
และความส าเรีจของผู้เรียน
ในการเรียนรายวิชาการ
สร้างส่ือผสม ได้แก่ผลงาน
ของนักศึกษา ความ
ต่อเนื่องขอผู้เรียนความ
สนใจในการร่วมกิจกรรม
การเรียนการสอน

กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน ใช้
ทักษะที่มีเทคโนโลยี
เป็นฐาน  
(Technology 
Based Education 
– Training)

1

ประเด็นที ่ 1  หนา้ที ่ 2 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

วิทยาเขตขอนแก่น เรยีนรูจ้าก Youtube 

โดย อ.อภศิกัดิ ์
หาญพชิาญชยั 
สาขาวชิาวศิวกรรมอตุ

สาหการ



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการจัดการระบบ
ฐานข้อมูลในการจัดการศึกษา 
เร่ือง การจัดการความรู้สู่
ความส าเร็จ 2013

รายวชิาHome Room 

รายวชิา Production 

Planing and Control

คลนิกิคณติตศาสตร์

ออนไลน์ โดย อ.สม

ยศ อดุมปรัชญาภรณ์ 
สาขาวชิาคณติศาสตร์



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการจัดการระบบ
ฐานข้อมูลในการจัดการศึกษา 
เร่ือง การจัดการความรู้สู่
ความส าเร็จ 2013

วิทยาเขตกาฬสินธุ์ ช่างกรีดยาง 

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P P - -  -โครงการจัดการความรู้ 9 
ประเด็นมาประยุกต์ใช้กับการ
พัฒนาบุคลากร ปี 2557        
   -กิจกรรมวิทยากรช่างกรีด
ยาง  -สถานที่วิทยาเขตสุรินทร์

การบูรณาการระหว่างการ
เรียนการสอนกับการวิจัย

กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน ใช้
ทักษะที่มีเทคโนโลยี
เป็นฐาน  
(Technology 
Based Education 
– Training)

1

ประเด็นที ่ 1  หนา้ที ่ 3 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

วิทยาเขตสกลนคร การสร้าง E-learning 
อย่างง่ายด้วยโปรแกรม 
Artisteer 4

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. การเสนอแนะ แนะน า
วิธีการใฃ้งานโปรแกรมให้
คณาจารย์เพื่อไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียน การสอนให้แก่
นักศึกษา

การเพิ่มประสิทธิภาพการ
เรียนการสอนในรายวิชา
ทฤษฎีทางด้าน 
คอมพิวเตอร์ โดยให้
นักศึกษามีส่วนร่วมในการ
เรียนการสอน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขาวิชา
บริหารธุรกิจ

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากรมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. น าไปจัดการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาทฤษฎี
ทางด้าน คอมพิวเตอร์       
  2. ประยุกต์การจัดท าวิจัย
ในชั้นเรียน

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบ้าง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริง ในด้านใด และอะไรบ้าง

กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน ใช้
ทักษะที่มีเทคโนโลยี
เป็นฐาน  
(Technology 
Based Education 
– Training)

1

ประเด็นที ่ 1  หนา้ที ่ 4 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

1.การบริหารงานสหกิจ
และฝึกงานให้มีคุณภาพ 1 
 (ด้านการจัดการเรียนการ
สอน)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - 1.รายงานการฝึก
ปฏิบัติงานแผนกงาน
ฝึกงานและสหกิจศึกษา   
2.คู่มือการฝึกงานแผนก
งานฝึกงานและสหกิจศึกษา
3.แบบฟอร์มการปฏิบัติงาน
สหกิจศึกษาส าหรับ
นักศึกษา  
4.คู่มือสหกิจศึกษา

2.การเรียนการสอนแบบ 
Problem Base



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - ใบสรุปองค์ความรู้การเรียน
การสอนแบบ Problem 
Base

คณะวิทยาศาสตร์และ
ศิลปศาสตร์

การจัดการวิชาโครงงาน
ของนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และศิลป
ศาสตร์



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  -  - น าไปใช้ในรายวิชาโครงงาน
 ของทุกสาขาวิชาภายใน
คณะวิทยาศาสตร์และศิลป
ศาสตร์

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

2 ระบบและกลไกการ
สร้างความ
เชี่ยวชาญวิชาชีพ  
(Professional 
Oriented) ให้กับ 
นักศึกษา

คณะบริหารธุรกิจ

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

ประเด็นที ่ 2  หนา้ที ่ 1



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

1.แนวปฏิบัติการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู
เกษตร(อาจารย์อลงกรณ์  
อัมพุช,อาจารย์ชัยพร  ตรี
กิ่ง,อาจารย์สุภา  ศรียงยศ
,นางสาวทิพย์สุดา ค าแฝง,
 นายกฤตชัย  ภูมิสูง)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลา
การ ประจ าปี 2557" วันที่ 2 
เมษายน 2557 จัดโดย ฝ่าย
ประกันคุณภาพและมาตาฐาน
การศึกษา งานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์

น าไปใช้ในด้านการจัดการ
เรียนการสอนการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู
เกษตร

2.กระบวนการเพิ่มขีด
ความสามารถทางวิชาชีพ
ให้กับนักศึกษา สาขาวิชา
วิศวกรรมเคร่ืองกล
(อาจารย์ประพันธ์พงศ์ สม
ศิลา  อาจารย์ประทีป ตุ้ม
ทอง และอาจารย์ธนกร 
หอมจ าปา)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลา
การ ประจ าปี 2557" วันที่ 2 
เมษายน 2557 จัดโดย ฝ่าย
ประกันคุณภาพและมาตาฐาน
การศึกษา งานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์

น าไปใช้ในด้านการจัดการ
เรียนการสอนในการฝึก
อาชีพให้แก่นักศึกษา
สาขาวิชาเคร่ืองกล

2 ระบบและกลไกการ
สร้างความ
เชี่ยวชาญวิชาชีพ  
(Professional 
Oriented) ให้กับ 
นักศึกษา

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 2  หนา้ที ่ 2



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

ส่ือมัลติมีเดียช่วยสอนการ
ใช้งานโปรแกรม 
Microsoft Office 2012 
ขั้นพื้นฐาน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการประชุมวิชาการ
ปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์
ภูมิภาคอาเซียน(the ASEAN 
Undergraduate 
Conference in Conputing : 

AUC22014)

น าไปใช้ในด้านการจัดการ
เรียนการสอน ส่งเสริมให้
นักศึกษามีความเชี่ยวชาญ
ในวิชาชีพ และมีความสนใจ
ในการร่วมกิจกรรมการ
เรียนการสอน

วิทยาเขตขอนแก่น ผลส าเร็จขอการประกวด
แข่งขันผลงานสหกิจศึกษา
ระดับเครือข่าย และ
ระดับชาติ โดย อ.สุระ ตัน
ดี สาขาวิชา
วิศวกรรมเคร่ืองกล



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการจัดการระบบ

ฐานขอ้มลูในการจัด

การศกึษา เรือ่ง การ

จัดการความรูสู้ค่วามส าเร็จ 
2013

รายวชิาสหกจิศกึษา

วิทยาเขตกาฬสินธุ์ การถอดบทเรียนการ
เรียนรู้จากการศึกษาดูงาน
และการออกค่ายจิตอาสา



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการการจัดการความรู้ 9 
ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากรประจ าปี 2557 ณ 
อาคารเอนกประสงค์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน วิทยาเขตกาฬสินธุ์

น าองค์ความรู้มาประยุกต์
และพัฒนาเป็นการเรียน
การสอนให้เหมาะสม 
นักศึกษามีพัฒนาการดี 
สนใจ ใฝ่รู้ มีเจตคติที่ดี ใน
การมุ่งที่จะได้ท างานใน
องค์กรที่มีชื่อเสียง

2 ระบบและกลไกการ
สร้างความ
เชี่ยวชาญวิชาชีพ  
(Professional 
Oriented) ให้กับ 
นักศึกษา

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 2  หนา้ที ่ 3



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

วิทยากรกรีดยาง 

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - -  -โครงการจัดการความรู้ 9 
ประเด็นมาประยุกต์ใช้กับการ
พัฒนาบุคลากร ปี 2557  -
กิจกรรมวิทยากรกรีดยาง  -
สถานที่วิทยาเขตสุรินทร์

บูรณาการงานวิจัยกับงาน
สร้างสรรค์กับการเรียนการ
สอน เพื่อวิเคราะห์และ
สังเคราะห์งานวิจัย และ
สร้างวิทยากรกรีดยางพารา
 กับการเรียนการสอน และ
การวิจัย

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบ้าง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริง ในด้านใด และอะไรบ้าง

2 ระบบและกลไกการ
สร้างความ
เชี่ยวชาญวิชาชีพ  
(Professional 
Oriented) ให้กับ 
นักศึกษา

ประเด็นที ่ 2  หนา้ที ่ 4



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

คณะบริหารธุรกิจ การบริหารงานสหกิจและ
ฝึกงานให้มีคุณภาพ 2  
(ด้านการจัดการเรียนการ
สอน)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - - -

คณะวิศวกรรมศาสตร์
และสถาปัตยกรรมศาสตร์

การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการสัมมนาแลกเปล่ียน
ประสบการณ์การปฏิบัติงาน
สหกิจศึกษา  ภาคเรียนที่  
1/2556 และ 2/2556

นักศึกษารุ่นน้องที่ออก   
สหกิจศึกษาในปีต่อไป ได้
แนวทางในการท าโครงงาน
หรือคิดต่อยอดจากโครงงาน
เดิมของรุ่นพี่ ส่วนอาจารย์
น าไปพัฒนาการเรียนการ
สอนได้

คณะวิทยาศาสตร์และ
ศิลปศาสตร์

การจัดการวิชาโครงงาน
ของนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และศิลป
ศาสตร์



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  -  - น าไปใช้ในรายวิชาโครงงาน
 ของทุกสาขาวิชาภายใน
คณะวิทยาศาสตร์และศิลป
ศาสตร์

3 ระบบกลไกพัฒนา
นักศึกษาให้เป็น

บัณฑิตนักปฏิบัติ  
(Hands-on)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

ประเด็นที ่ 3  หนา้ที ่ 1



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

1.ผลส าเร็จของการเป็น
บัณฑิตนักปฏิบัติ
(อาจารย์อัญวีณ์ ไชยวชิระ
กัมพล)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลา
การ ประจ าปี 2557" วันที่ 2 
เมษายน 2557 จัดโดย ฝ่าย
ประกันคุณภาพและมาตาฐาน
การศึกษา งานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์

นักศึกษาสาขาวิชา
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
น าไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
และบอกต่อรุ่นน้องได้

2.การผลิตบัณฑิตนัก
ปฏิบัติด้วยส่ิงประดิฐ
อัตโนมัติ(อาจารย์วาทการ
 มูลไชยสุข)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลา
การ ประจ าปี 2557" วันที่ 2 
เมษายน 2557 จัดโดย ฝ่าย
ประกันคุณภาพและมาตาฐาน
การศึกษา งานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์

นักศึกษาสาขาวิชา
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
น าไปใช้ในการพัฒนางาน
ด้านวิชาการ การคิด กล้า
ท า น าพาชื่อเสียงมาให้กับ 
หน่วยงาน

3 ระบบกลไกพัฒนา
นักศึกษาให้เป็น

บัณฑิตนักปฏิบัติ  
(Hands-on)

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 3  หนา้ที ่ 2



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

3.คู่มือเทคนิคการเป็นผู้
นิเทศสหกิจศึกษา
(อาจารย์อลงกรณ์  อัมพุช
,อาจารย์เทียมมะณีย์ วีระ
ศักด์ิ,อาจารย์สุภา  ศรียง
ยศ,นางสาวทิพย์สุดา ค า
แฝง, นายกฤตชัย  ภูมิสูง)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  -  - อาจารย์นิเทศใช้เป็น
แนวทาง และเทคนิคในการ
ออกนิเทศนักศึกษา

ใส่ชื่อผลงานที่นักศึกษา
การท่องเที่ยวเข้าแข่งขัน 
และมีเอกสารหลักฐาน 
(โครงการธนาคารโรงเรียน
 ที่มีการท า MOU กับ
ธนาคารออมสิน)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการธนาคารโรงเรียนตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

น าไปใช้ในด้านการจัดการ
เรียนการสอน ส่งเสริมให้
นักศึกษาเป็นบัณฑิตนัก
ปฏิบัติและมีความสนใจใน
การร่วมกิจกรรมการเรียน
การสอน

การแก้ปัญหาการสอบตก
ของนักศึกษาด้วยกิจกรรม
คลินิกคณิตศาสตร์ โดย 
ผศ.นิตยา แจ่มยวง 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการจัดการระบบ

ฐานขอ้มลูในการจัด

การศกึษา เรือ่ง การ

จัดการความรูสู้ค่วามส าเร็จ 
2013

รายวชิาคณติศาสตร์

3 ระบบกลไกพัฒนา
นักศึกษาให้เป็น

บัณฑิตนักปฏิบัติ  
(Hands-on)

วิทยาเขตสุรินทร์

วิทยาเขตขอนแก่น

ประเด็นที ่ 3  หนา้ที ่ 3



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาฟิสิกส์จากการเรียนรู้
อย่างมีความหมาย โดย 
ผศ.ดร.สายันต์ โพธิ์เกตุ



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการจัดการระบบ

ฐานขอ้มลูในการจัด

การศกึษา เรือ่ง การ

จัดการความรูสู้ค่วามส าเร็จ 
2013

รายวชิาฟิสกิส์

การจัดการความรู้ เร่ือง
เทคนิคการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P  - - วิทยากรเข้าร่วม                  
     - คณะการท่องเที่ยวและ
การโรงแรม มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม - คณะ
ศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัย 
ขอนแก่น

บุคลากรสายวิชาการน า
องคืควมรู้ที่ได้ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเพื่อ
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ โดย
การใช้เทคนิคการสอนที่
เหมาะสมกับแต่ละสาขาวิชา

Problem-based 
learning



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P P - -  -โครงการจัดการความรู้ 9 
ประเด็นมาประยุกต์ใช้กับการ
พัฒนาบุคลากร ปี 2557       
 -กิจกรรมรูปแบบการเรียนที่
ใช้ปัญหาเป็นหลัก 
(Problem-based learning)  
   -สถานที่วิทยาเขตสุรินทร์

การบูรณาการระหว่างการ
เรียนการสอนกับการวิจัย

3 ระบบกลไกพัฒนา
นักศึกษาให้เป็น

บัณฑิตนักปฏิบัติ  
(Hands-on)

วิทยาเขตขอนแก่น

วิทยาเขตกาฬสินธุ์

ประเด็นที ่ 3  หนา้ที ่ 4



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพการขาย

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากรมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. ใช้ในการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาการขาย
                           2. 
น าองค์ความรู้ที่ได้จากการ
จัดท าโครงการ น าไป
พัฒนาปรับปรุงการท า
โครงการคร้ังต่อไป

เคร่ืองส่งคล่ืนอัลตร้าโซนิค
 รบกวนค้างคาว ศัตรูสวน
ผลไม้

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากรมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. น ามาพัฒนาในด้านการ
จัดการเรียนการสอนใน
รายวิชา เคร่ีองรับ-
เคร่ืองส่งวิทยุ       2. 
ประยุกต์ใช้กับเกษตรกรที่
ท าสวนผลไม่

โครงการ MG สร้างเสริม
ความคิด พัฒนาชีวิต พิชิต
ฝัน

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากรมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. ใช้กับการจัดการเรียน
การสอน ในรายวิชา 
Project Management    
                    2. น าองค์
ความรู้ที่ได้จากการจัดท า
โครงการน าไปพัฒนาปรัง
ปรุงการจัดท าโครงการในปี
การศึกษาต่อไป

3 ระบบกลไกพัฒนา
นักศึกษาให้เป็น

บัณฑิตนักปฏิบัติ  
(Hands-on)

วิทยาเขตสกลนคร

ประเด็นที ่ 3  หนา้ที ่ 5



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

โครงการพัฒนาสถาบันสู่
สถาบันการเรียนรู้ด้าน
การพัฒนาบัณฑิคและการ
วิจัย



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - การพัฒนาการเรียนการ
สอนด้านต่างๆเพื่อพัฒนา
นักศึกษาให้เป็นบัณฑิตนัก)
กิบัติ (Hands-on)

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบ้าง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริง ในด้านใด และอะไรบ้าง

3 ระบบกลไกพัฒนา
นักศึกษาให้เป็น

บัณฑิตนักปฏิบัติ  
(Hands-on)

วิทยาเขตสกลนคร

ประเด็นที ่ 3  หนา้ที ่ 6



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

คณะบริหารธุรกิจ เทคนิคการเขียนเพื่อ
น าเสนอผลงานทาง
วิชาการ (ด้านการวิจัย)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - -

คณะวิศวกรรมศาสตร์
และสถาปัตยกรรมศาสตร์

การวิจัยในชั้นเรียน 

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการพัฒนาระบบการ
จัดการความรู้ในองค์กร
คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ เร่ือง 
“การบูรณาการงานวิจัย”  

อาจารย์เข้าใจการท าวิจัย
ในชั้นเรียนและสามารถ
ท างานวิจัยในชั้นเรียนได้
ด้วยตนเอง

การพัฒนาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนซ่อม
เสริม รายวิชาภาษาไทย 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ส าหรับผู้ที่มีความ
บกพร่องทางการได้ยิน
(นายนิพนธ์ พิมพ์เบ้าธรรม
,นางสาวอัญวีณ์ ไชยวชิระ
กัมพล,นายอลงกรณ์ 
อัมพุช)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุ
คลาการ ประจ าปี 2557" วันที่
 2 เมษายน 2557 จัดโดย 
ฝ่ายประกันคุณภาพและมาตา
ฐานการศึกษา งานส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 
มทร.อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์

 - น าไปใช้ในด้านการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน
ให้กับครูและบุคลากร
โรงเรียนโสตศึกษา จังหวัด
สุรินทร์                        
  - น าไปสอดแทรกใน
รายวิชาคอมพิเตอร์ช่วย
สอนให้กับนักศึกษาสาขาว
ชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์

4 การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียน
การสอน

วิทยาเขตสุรินทร์

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

ประเด็นที ่ 4  หนา้ที ่ 1 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การน าเสนอผลงานภาค
โปสเตอร์ 
1)การพัฒนาสรรถนะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสารของอาจารย์
ผู้สอน สังกัดมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
(อ.ภรณี หลาวทอง) 
2) การพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอนวิชาบริการ
สังคมเพื่อเสริมสร้าง
จิตส านึกสาธารณะตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงส าหรับนักศึกษา
ปริญญาตรี (ดร.เฉลิมพล 
คงจันทร์)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลคร้ังที่ 5 และการประชุม
วิชาการนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีรชมง
คล คร้ังที่ 4 ระหว่างวันที่ 
15-16 กรกฎาคม 2556 ณ 
บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 
เซ็นทารา แกรนด์ เซ็นทรัล
เวิลด์ กรุงเทพมหานคร

น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการงานวิจัย และ
น าผลการวิจัยมาบูรณาการ
กับการเรียนการสอน

4 การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียน
การสอน

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 4  หนา้ที ่ 2 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

3) คุณภาพชีวิตการ
ท างานกับผลการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ของ
อาจารย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน
(ดร.เฉลิมพล คงจันทร์) 
4) การถ่ายทอดองค์
ความรู้การวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อพัฒนาผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ใน
จังหวัดสุรินทร์ (ดร.เฉลิม
พล คงจันทร์) 
5) ปัจจัยที่ส่งผลต่อการ
บริหารงานวิชาการของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน (ดร.เฉลิม
พล คงจันทร์)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - 

 - 

โครงการประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลคร้ังที่ 5 และการประชุม
วิชาการนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีรชมง
คล คร้ังที่ 4 ระหว่างวันที่ 
15-16 กรกฎาคม 2556 ณ 
บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 
เซ็นทารา แกรนด์ เซ็นทรัล
เวิลด์ กรุงเทพมหานคร

โครงการประชุมวิชาการ

น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการงานวิจัย และ
น าผลการวิจัยมาบูรณาการ
กับการเรียนการสอน

น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน

4 การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียน
การสอน

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 4  หนา้ที ่ 3 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

 6) ปัจจัยที่มีผลต่อการท า
วิจัยของบุคลากร มทร.
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
(นางจิราภรณ์ แป้นแก้ว) 
7) การควบคุมภายในของ
หน่วยงานภายในมทร.
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
(อ.ทัศวรรณ ศาลาผาย) 
8) การประยุกต์หลักการ
จัดการธุรกิจตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจจ
พอเพียงกับวิสาหกิจชุมชน
ในจังหวัดสุรินทร์ (อ.
อารยา อึงไพบูลย์กิจ) 



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล คร้ังที่ 5 และการประชุม
วิชาการนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีรชมง
คล คร้ังที่ 4 ระหว่างวันที่ 
15-16 กรกฎาคม 2556 ณ 
บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 
เซ็นทารา แกรนด์ เซ็นทรัล
เวิลด์ กรุงเทพมหานคร

น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการงานวิจัย และ
น าผลการวิจัยมาบูรณาการ
กับการเรียนการสอน

4 การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียน
การสอน

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 4  หนา้ที ่ 4 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

9) การประยุกต์
คุณลักษณะการเป็น
ผู้ประกอบการวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม
 ตามแนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง (อ.ภรณี
 หลาวทอง)
10) ความรับผิดชอบต่อ
สังคมของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 
มทร.อีสาน วิทยาเขต
สุรินทร์ (ผศ.โกเมท 
จันทรสมโภชน์)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล คร้ังที่ 5 และการประชุม
วิชาการนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีรชมง
คล คร้ังที่ 4 ระหว่างวันที่ 
15-16 กรกฎาคม 2556 ณ 
บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 
เซ็นทารา แกรนด์ เซ็นทรัล
เวิลด์ กรุงเทพมหานคร

น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการงานวิจัย และ
น าผลการวิจัยมาบูรณาการ
กับการเรียนการสอน

วิทยาเขตกาฬสินธุ์ พัฒนาศักยภาพของ
อาจารย์ด้านงานวิจัยในชั้น
เรียน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P  - -  -โครงการจัดการความรู้ 9 
ประเด็นมาประยุกต์ใช้กับการ
พัฒนาบุคลากร ปี 2557
-กิจกรรมกระบวนการวิจัยใน
ชั้นเรียน               
-สถานที่วิทยาเขตสุรินทร์

 - 

4 การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียน
การสอน

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 4  หนา้ที ่ 5 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

วิธีการคัดแยกขยะรีไซเคิล
เพื่อเพิ่มมูลค่าและการ
จัดท าบัญชีขยะรีไซเคิล

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการประกวดแนวปฏิบัติที่
ดี 4 สถาบัน “เครือข่ายความ
ร่วมมือพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา” ใน
วันที่ 29พฤศจิกายน 2556
ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสกลนคร

1. การจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจ "วิธีการคัดแยก
ขยะรีไซเคิลและการจัดท า
บัญชีขยะรีไซเคิล" ให้แก่
ผู้น าชุมชนในท้องถิ่นและ
นักศึกษาในชุมชนต้นแบบ
สามารถคัดแยกขยะรีไซเคิล
 และเข้าใจวิธีการจัดท า

วิธีการคัดแยกขยะรีไซเคิล
เพื่อเพิ่มมูลค่าและการ
จัดท าบัญชีขยะรีไซเคิล

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. การจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจ "วิธีการคัดแยก
ขยะรีไซเคิลและการจัดท า
บัญชีขยะรีไซเคิล" ให้แก่
ผู้น าชุมชนในท้องถิ่นและ
นักศึกษาในชุมชนต้นแบบ
สามารถคัดแยกขยะรีไซเคิล
 และเข้าใจวิธีการจัดท า
บัญชีขยะรีไซเคิล

4 การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียน
การสอน

วิทยาเขตสกลนคร

ประเด็นที ่ 4  หนา้ที ่ 6 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

คอนกรีตพลังช้าง มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. น าองค์ความรู้ที่ได้จาก
การแข่งขันมาประยุกต์ใช้
ในการเรียนการสอน
2. น าความรู้ที่ได้จากการ
เข้าร่วมแข่งชันไปใช้ในการ
เตรียมตัวแข่งขันในปีถัดไป

โครงการพัฒนาสถาบันสู่
สถาบันการเรียนรู้ด้าน
การพัฒนาบัณฑิคและการ
วิจัย



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  -  -  - 

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบ้าง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริง ในด้านใด และอะไรบ้าง

4 การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียน
การสอน

วิทยาเขตสกลนคร

ประเด็นที ่ 4  หนา้ที ่ 7 



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

คณะบริหารธุรกิจ เทคนิคการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ : 
กรณีศึกษา (ด้านการ
จัดการเรียนการสอน)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - มคอ. 3 และมคอ. 5

วิทยาเขตขอนแก่น หุ่นยนต์ลากสายน า โดย 
ผศ.ดร.ศักด์ิระวี ระวีกุล 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - น าไปใช้ บริษัท แอลพีเอ็น 
ซัพพลาย แอน เซอริวิช 
จ ากัด

แหล่งพลังงานความร้อน
ทางเลือกจากเตาน้ ามันใช้
แล้ว และการประยุกต์ใช้
งาน

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
 4 สถาบัน “เครือข่ายความ
ร่วมมือพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา” ใน
วันที่ 29พฤศจิกายน 2556
ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสกลนคร

1. ประยุกต์ใช้งานเตาน้ ามัน
ใช้แล้วกับโรงงานผลิตไปโอ
ดีเซล อ.แวงน้อย จ.
ขอนแก่น 2544 
โรงงานผลิตไบโอดีเซล อ.
แวงน้อย จ.ขอนแก่น 
2. ประยุกต์ใช้งานเตาน้ ามัน
ใช้กับการต้มน้ ามันปล์าม 
อ.หลังสวน จ.ชุมพร 
3. ประยุกต์ใช้งานเตาน้ ามัน
ใช้แล้วกับตู้อบทะลาย
ปล์ามน้ ามัน อ.สมเด็จ จ.
กาฬสินธุ์ 2555

5 การน าผลงานวิจัย
ไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์

วิทยาเขตสกลนคร

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

ประเด็นที ่ 5  หนา้ที ่ 1



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

4. ประยุกต์ใช้งานเตาน้ ามัน
ใช้แล้วกับตู้อบแห้งดอก
ดาวเรือง อ.ศรีสมเด็จ จ.
ร้อยเอ็ด 2554
5. ประยุกต์ใช้งานเตาน้ ามัน
ใช้แล้วกับการท าอาหารของ
โรงครัว ค่ายสุรานารี อ.
เมือง จ.นครราชสีมา 2554
6. ประยุกต์ใช้งานเตาน้ ามัน
ใช้แล้วกับการอบแห้งไม้
แปรรูป อ.เมือง จ.แพร่ 
2554 
7. ประยุกต์ใช้งานเตาน้ ามัน
ใช้แล้วกับการอบแป้ง
น้ าตาล และการต้มน้ าตาล 
อ.กุมภวาปี  จ.อุดรธานี 
2556

ระบบรับซ้ือยางพารา 
กรณีศึกษา ร้านเจ๊ปอง
ยางพารา

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน              2. 
ประยุกต์ใช้งานกับระบบรับ
ซ้ือยางพารากับร้านร้านเจ๊
ปองยางพารา

5 การน าผลงานวิจัย
ไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์

วิทยาเขตสกลนคร

ประเด็นที ่ 5  หนา้ที ่ 2



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบ้าง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริง ในด้านใด และอะไรบ้าง

ประเด็นที ่ 5  หนา้ที ่ 3



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน

พัฒนาการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ "การจัดการ
เรียนการสอนในด้านการ
เสริมสร้างคุณภาพโดย 
องค์รวม" วันที่ 8 -10 
กรกฎาคม 2556

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - การจัดการเรียนการสอนใน
ด้านการเสริมสร้างคุณภาพโดย
 องค์รวม

การเสริมสร้างคุณภาพโดย
องค์รวม

คณะบริหารธุรกิจ การบริการวิชาการบริการ
สังคม



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - ใบแนบแบบฟอร์มการ
ส ารวจความต้องการ
วิชาการแก่สังคมแบบมีส่วน
ร่วม

คณะวิทยาศาสตร์และ
ศิลปศาสตร์

การจัดการงานวิจัย 

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  -  - การด าเนินงานด้านการ
พัฒนางานวิจัยร่วมกันของ
ด้านวิทยาศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ เพื่อแก้ปัญหา
งานประกันคุณภาพ
การศึกษา องค์ประกอบ
ด้านงานวิจัย

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

6 การบริการวิชาการ
แก่สังคมแบบมีส่วน

ร่วม

ประด็นที ่ 6  หนา้ที ่ 1



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การบริการวิชาการด้าน
หุ่นยนต์แก่โรงเรียน
มัธยมศึกษา(อาจารย์วาท
การ  มูลไชยสุข)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลา
การ ประจ าปี 2557" วันที่ 2 
เมษายน 2557 จัดโดย ฝ่าย
ประกันคุณภาพและมาตาฐาน
การศึกษา งานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์

 - น าไปถ่ายทอดให้กับ
โรงเรียนสินรินทร์ โรงเรียน
ธารทองวิทยา โรงเรียนท่า
ตูมประชาเสริมวิทย์
-น าไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอน การฝึกปฏิบัติให้
นักศึกษามีทักษในการ
ให้บริการวิชาการ

งานวันเกษตรและ
เทคโนโลยี เพื่อการบริการ
วิชาการอย่างยั่งยืน (ดร.
วุฒิชัย สิทธิวงษ,์   ผศ.ดร.
ส าเนาว์ เสาวกูล บุคลากร
คณะเกษตรศาสตร์และ
เทคโนโลยี /งานวิจัยและ
บริการ วิชาการ  คณะ
เกษตรศาสตร์และ
เทคโนโลย)ี



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลา
การ ประจ าปี 2557" วันที่ 2 
เมษายน 2557 จัดโดย ฝ่าย
ประกันคุณภาพและมาตาฐาน
การศึกษา งานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์

ทุกสาขาวิชาน าความรู้และ
ประสบการณ์ มาใช้ในการ
บริการวิชาการแก่สังคม

วิทยาเขตสุรินทร์

6 การบริการวิชาการ
แก่สังคมแบบมีส่วน

ร่วม

ประด็นที ่ 6  หนา้ที ่ 2



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

การบริการวิชาการผ่านส่ือ
วิทยุกระจายเสียง(นาง
จุฑามาส ถิ่นทัพไทย ดร.
วุฒิชัย สิทธิวงษ์ผศ.ดร.
ส าเนาว์ เสาวกูล)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลา
การ ประจ าปี 2557" วันที่ 2 
เมษายน 2557 จัดโดย ฝ่าย
ประกันคุณภาพและมาตาฐาน
การศึกษา งานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์

น าผลงานวิจัย หรือ
โครงการบริการที่
ด าเนินการเสร็จแล้ว น าไป
เผยแพร่ฝ่านส่ือวิทยุ

การบริการวิชาการแก่สังคม มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P P  -  - โครงการประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
 (Good Practices)
“การบูรณาการการจัดการ
ความรู้สู่ชุมชนและประชาคม
อาเซียน” ระดับอุดมศึกษา
(มทร.สุวรรณภูมิ วข.หันตรา)

น าไปเผยแพร่/แลกเปล่ียน 
พัฒนาการบริการวิชาการ
แก่สังคม เพื่อให้คณะเป็น
ศูนย์กลางของการศึกษา 
การวิจัยการบริการทาง
วิชาการ แหล่งเรียนรู้ และ
มีส่วนร่วมในการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน 
และเศรษฐกิจระดับรากฐาน
ให้มีประสิทธิสามารถก้าว
เข้าสู่ยุคของเศรษฐกิจ
อาเซียนได้

วิทยาเขตสุรินทร์

6 การบริการวิชาการ
แก่สังคมแบบมีส่วน

ร่วม

ประด็นที ่ 6  หนา้ที ่ 3



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

ผู้ร่วมเสวนาการจัดการ
ความรู้ด้านงานบริการ
วิชาการแก่สังคม (อ.
ทิฆัมพร โคตรทัศน)์



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการประชุมสัมมนา 
เครือข่ายการจัดการความรู้ 
"การบูรณาการการจัดการ
ความรู้สู่ชุมชน และประชาคม
อาเซียน" วันที่ 12-13 
กุมภาพันธ์ 2557   ณ อาคาร
เทคโนโลยีสารสนเทศ มทร.
สุวรรณภูมิ ศูนย์หันตรา

น าความรู้มาประยุกต์ใช้ใน
งานบริการวิชาการแก่สังคม
 ส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
กระบวนการเข้าร่วมกับ
ชุมชนการน างานบริการ
วิชาการมาบูรณาการกับ
การเรียนการสอน และ
งานวิจัย

วิทยาเขตขอนแก่น โครงการซ่อมบ ารุง
เคร่ืองยนต์เพื่อการเกษตร
ฯ โดย สาขาวิชา
วิศวกรรมเคร่ืองกล



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  -  - บ้านห้วยซ้อ อ าเภอภูผา
ม่าน จังหวัดขอนแก่น 
1. เคร่ืองยนต์เบนซินขนาด
เล็กเพื่อการเกษตร
2. เคร่ืองยนต์ดีเซลขนาด
เล็กเพื่อการเกษตร
3. เคร่ืองทุ่นแรงเพื่อ
การเกษตร

วิทยาเขตกาฬสินธุ์ กระบวนการพัฒนา
สถาบันสู่สถาบันเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P P - -  -โครงการจัดการความรู้ 9 
ประเด็นมาประยุกต์ใช้กับการ
พัฒนาบุคลากร ปี 2557
-กิจกรรมกระบวนการพัฒนา
สถาบันสู่สถาบันเรียนรู้แบบมี
ส่วนร่วม
-สถานที่วิทยาเขตสุรินทร์

คู่มือเทคนิคการบูรณาการ
ความรู้และประสบการณ์
จากการบริการวิชาการมา
ใช้ในการเรียนการสอนและ
การวิจัย

วิทยาเขตสุรินทร์

6 การบริการวิชาการ
แก่สังคมแบบมีส่วน

ร่วม

ประด็นที ่ 6  หนา้ที ่ 4



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

ซอฟต์แวร์ช่วยพัฒนาการ
เด็กออทิสติก

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. ใช้ในการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัย2. 
ประยุต์ใช้กับผู้ป่วยออทิสติก
 ศูนย์การศึกษานอก
โรงเรียน อ.ส่งดาว จ.
สกลนคร3. ประยุตก์ใช้กับ
ผู้ป่วยออทิสติก 
โรงพยาบาลพังโคน อ.พัง
โคน จ.สกลนคร

กล้าใหม่ เคร่ืองช่วยเดิน
ส าหรับผู้พิการขา ชมรม
คนพิการ อ.พังโคน จ.
สกลนคร

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน              2. 
ประยุกต์ใช้กับผู้ป่วย
วิชาการแพทย์แผนไทย 
คณะทรัพยากรธรรมชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน วิทยาเขต
สกลนคร3. ประยุกต์ใช้กับ
ผู้ป่วยแผนกกายภาพบ าบัด 

6 การบริการวิชาการ
แก่สังคมแบบมีส่วน

ร่วม

วิทยาเขตสกลนคร

ประด็นที ่ 6  หนา้ที ่ 5



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบ้าง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริง ในด้านใด และอะไรบ้าง

ประด็นที ่ 6  หนา้ที ่ 6



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

1.การจัดท าหนังสือ
ราชการที่ดี
2.เทคนิคในการบริการ
งานด้านคอมพิวเตอร์
3. เทคนิคการถ่ายภาพ
4. เทคนิคการบริการที่ดี



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - 1. โครงการพัฒนาภาพลักษณ์
และการบริหารจัดการองค์กร 
โครงการย่อยการจัดการความรู้
 สู่แนวปฏิบัติที่ดี (Good 
Pracitce  for Knowledge 
Management)

1.เผยแพร่องค์ความรู้บน 
เว็บไซต์การจัดการความรู้
ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

5.การเบิกจ่ายเงินไป
ราชการ
6. การพัฒนาระบบสืบค้น
ทรัพยากรสารสนเทศ
7.การสมัครบัญชี
อินเตอร์เน็ต

2. กิจกรรมการประกวด
ผลงานการจัดการความรู้  
(Knowledge  Management)

1. เผยแพร่องค์ความรู้บน
เว็บไซต์การจัดการความรู้
ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

8.ท างานอย่างไรให้บรรลุ 
KPI
9.ประชาสัมพันธ์เคร่ืองคืน
อัตโนมัติ
10. ติดตามงานเร่ืองการ
ประชาสัมพันธ์เคร่ืองคืน
อัตโนมัติ
11. มาตรฐานการปิดไฟ
หลังเลิกงาน
12. แนวปฏิบัติที่ดีการใช้
เคร่ืองตรวจสอบบุคคล
ออกจากอาคาร

3. กิจกรรมการจัดการความรู้
ของแผนกงานห้องสมุด 
ด าเนินนการเดือนละ 2 คร้ัง

1.เผยแพร่องค์ความรู้บน
เว็บไซต์แผนกงานห้องสมุด
2. น ามาด าเนินการปรับ
กระบวนการท างาน และ
พัฒนาระบบส่ังซ้ือหนังสือ
แผนกงานห้องสมุด 
http://library.oarit.rmuti.
ac.th/bookorder/

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 1



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

13. ทบทวนการ
ปฏิบัติงานตัวชี้วัดระดับ
บุคคลเพื่อให้มีการ
ประสิทธิภาพ
14.ทบทวนตัวชี้วัดระดับ
บุคคลที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์
15.ทบทวนประตู
ตรวจสอบบุคคลออกจาก
อาคาร



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - 3. กิจกรรมการจัดการความรู้
ของแผนกงานห้องสมุด 
ด าเนินนการเดือนละ 2 คร้ัง

1.เผยแพร่องค์ความรู้บน
เว็บไซต์แผนกงานห้องสมุด
2. น ามาด าเนินการปรับ
กระบวนการท างาน และ
พัฒนาระบบส่ังซ้ือหนังสือ
แผนกงานห้องสมุด 
http://library.oarit.rmuti.
ac.th/bookorder/

16. การตรวจสอบการ
เดินทางของหนังสือให้เป็น
ระบบ
17.กิจกรรม"มทร.อีสาน 
บุ๊คแฟร์ ปี 2557"
18.ประตูตรวจสอบบุคคล
ออกจากอาคาร

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 2



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

19. การจัดท า VDO KM 
เพื่อเข้าประกวดใน ส านัก
วิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ
20. แนวทางการป้องกัน
น้ าร่ัวจากสาเหตุต่าง ๆ 
แผนกงานศูนย์การเรียน
ด้วยตนเอง
21.การจัดการ Video on
 demand (IPTV)
22. แนวทางการจัดเก็บ
หลักฐาน KPI ระดับบุคคล
23. การฝึกพูด
ภาษาอังกฤษเพื่องาน
บริการเบื้องต้น
24. การเตรียมการ
ให้บริการภาษาต่างประเทศ



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - 4. กิจกรรมการจัดการความรู้ 
แผนกงานศูนย์การเรียนด้วย
ตนเองด าเนินการเดือนละ 2 
คร้ัง

1. เผยแพร่องค์ความรู้บน
เว็บไซต์แผนกงานศูนย์การ
เรียนด้วยตนเอง
2. น ามาใช้ในเตรียมความ
พร้อมการระบบ
ภาษาต่างประเทศ เพื่อให้
ผู้ใช้บริการสามารถเข้าใช้
บริการได้อย่างสะดวก 
ระบบการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
fls.rmuti.ac.th

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 3



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

25. เทคนิคการเปล่ียน 
Object งาน After effect
 โดยไม่ต้องท าใหม่ทั้งหมด
26. เทคนิคการปรับ
ท้องฟ้าในภาพถ่ายให้มี
สีสันสดใส
27. การตัดสต๊ิกเกอร์แบบ
 2 ชั้น
28. การปรับสมดุลแสง
ขาว (White Balance)
29.การตัดสต๊ิกเกอร์แผ่น
ซีดีรอม
30. การปฏิบัติหน้าที่แทน
บุคลากรที่ลาหรือไป
ราชการ
31. ระบบจัดเก็บองค์
ความรู้ด้านการแก้ไข
ปัญหาคอมพิวเตอร์
32. การแชร์ปร้ินเตอร์ใน 
Windows 7



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - 5. กิจกรรมการจัดการความรู้ 
แผนกงานเทคโนโลยีการศึกษา
 ด าเนินการเดือนละ 2 คร้ัง

1. เผยแพร่บนเว็บไซต์
แผนกงานเทคโนโลยี
การศึกษา
2. น ามาใช้ในการตัด
สต๊ิกเกอร์เพื่อให้บริการแก่
หน่วยงานต่าง ๆ และ
จัดท าคู่มือแสดงขั้นตอน
และวิธีการตัดสต๊ิกเกอร์โดย
โปรแกรม CorelDrawn 
Graphics Suite  X 5 และ
เคร่ืองตัด Roland  
CAMM-1 CM-24
3. น ามาเป็นแนวปฏิบัติที่ดี
ในการด าเนินงานถ่ายภาพ 
 มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น
และจัดท าวีดีทัศน์บันทึก
ขั้นตอนการใช้งานโปรแกรม
 CorelDrawn Graphics 
Suite X 5 และเคร่ืองตัด 
Roland CAMM-1  CM-24

33. การเชื่อมต่อเครือข่าย
ไร้สายแบบ 
RMTUI-WIFI.1x
34. แก้ไขปัญหา
คอมพิวเตอร์และไวรัส
คอมพิวเตอร์

กิจกรรมการจัดการความรู้ฝ่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่องาน
วิชาการ

1. จัดเก็บองค์ความรู้และ
เผยแพร่บนเว็บไซต์การ
จัดการความรู้ฝ่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
งานวิชาการ 
http://www.rmuti.ac.th/
network/cliniccomputer
/

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 4



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

36. การเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR)
37. เทคนิคการเขียน
รายงานการประเมินตนเอง
 (SAR)
38. แนวปฏิบัติที่ดีด้าน
การประกันคุณภาพ
39. แนวทางการเขียน
โครงการ



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - กิจกรรมการจัดการความรู้ฝ่าย
บริหารงานทั่วไป

1. เผยแพร่บนเว็บไซต์การ
จัดการความรู้ ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
http://www.oarit.rmuti.a
c.th/km/ 
2. น าไปใช้เป็นแนวทางการ
ด าเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
3. น าไปใช้เป็นแนวทางใน
การเขียนโครงการ

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 5



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

40. การเปล่ียนขนาด 
HDD ใน Virtual Box
41. ระบบห้องสมุด
อัจฉริยะ Radio 
Frequency 
Identification (RFID)
42. ข้อความพิจารณา
ก่อนจัดหาระบบห้องสมุด
อัจฉริยะRadio 
Frequency 
Identification (RFID)
43. ASRS Library 
System 
44. สมการงบยุทธศาสตร์
45. WordPress Print 
Friendly and PDF 
Button
46. WordPress การตัด
ค าและ Read More



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ฝ่ายวิทยบริการ

เผยแพร่บนเว็บไซต์การ
จัดการความรู้ ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
http://www.oarit.rmuti.a
c.th/km/

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 6



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

47. ย้ายข้อมูลจาก 
iPhone ไป Samsung
48. Link Management 
ใน WordPress
49. ตรวจ Link ต่างๆ ใน
 WordPress
50. ความสามารถอันน่า
ทึ่งของ WordPress App 
ใน iOS
51. Install Theme 
WordPress ไม่ได้
52. ติดต้ัง Theme 
WordPress ไม่ส าเร็จ
53. Parental Control ใน
 OSX กับเคร่ืองบริการ
54. PHP Failed to write 
session data



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ฝ่ายวิทยบริการ

เผยแพร่บนเว็บไซต์การ
จัดการความรู้ ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
http://www.oarit.rmuti.a
c.th/km/

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 7



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

55. ใส่ Video จาก You  
Tube ใน WordPress
56. WordPress URL 
ภายในเป็นแบบ URL 
Friendly
57. Barcode from 
iPhone Screen
58. ทดสอบ TAG RFID 
เพื่อท าเป็นบัตรห้องสมุด
59. ทดสอบ WorkPad 
กับ Webapp
60. มา Boot USB ใน 
Virtual Box กันเถอะ
61. การจัดการ 
Following อันมากมาย
62. สร้าง QP Code ไว้ใช้
63. Script พิธีรับพระบรม
ราชโองการฯ



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ฝ่ายวิทยบริการ

เผยแพร่บนเว็บไซต์การ
จัดการความรู้ ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
http://www.oarit.rmuti.a
c.th/km/

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 8



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

64. Script งานสัมมนา
วิชาการห้องสมุดมนุษย์
65. บทพูดพิธีกร พิธีเปิด
ห้องสมุดสร้างสุข
66. O S X print not 
responding
67. Deactivate Plugging
 ใน WordPress 
68. Rotate Screen บน
 Mac osx
69. App ดีๆ ของคนชอบ
ลืมสลับ Keyboard
70. สคริปต์พิธีกรงาน
แต่งงาน
71.การจัดท า 
Two-Factor 
Authentication ใน 
Wordpress ด้วย Google
 Authenticator



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ฝ่ายวิทยบริการ

เผยแพร่บนเว็บไซต์การ
จัดการความรู้ ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
http://www.oarit.rmuti.a
c.th/km/

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 9



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

72. ท า Avatar เป็นแบบ
กลมใน Wordpress
73.Plugin จัดการงาน
ข้อมูลบน Wordpress
74. ตัวอย่างในการท า
ล าดับความส าคัญของ
ปัญหาส าหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
75.วัฒนธรรมนิสัยของคน
ไทยที่เป็นอุปสรรคต่อการ
แข่งขันเมื่อเปิดประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC)
76. How to fix IPV4
77. How to config 
Remote Desktop
78. วิธีการแสดงผล 
e-survey รูปแบบกราฟ



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ฝ่ายวิทยบริการ

เผยแพร่บนเว็บไซต์การ
จัดการความรู้ ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
http://www.oarit.rmuti.a
c.th/km/

79. วิธี Export 
แบบสอบถามนามสกุล
ต่าง ๆ
80. วิธีแก้ไข Computer 
ติดไวรัส
81. How to Config 
error Plugins Simple 
LDAP Authentication

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

1. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 10



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

ระบบงานทะเบียนหลักสูตร 
มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการอบรมบุคลากรเพื่อ
การใช้งานระบบทะเบียน
หลักสูตร

บุคลากร มทร.อีสาน 
สามารถสืบค้นทะเบียน
หลักสูตร

ขั้นตอนการบริหาร
หลักสูตรที่ดี



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการสัมมนาแลกเปล่ียน
เรียนรู้ขั้นตอนการบริหาร
หลักสูตรที่ดี

การพัฒนาและการบริหาร
หลักสูตร

แนวปฏิบัติที่ดีการเรียก
แถวบัณฑิต



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการพัฒนาเครือข่ายการ
จัดการความรู้แนวปฏิบัติที่ดี
การเรียกแถวบัณฑิต

โดยให้ผู้เข้าร่วมโครงการ
ของฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
และคณะอนุกรรมการ
ประสานงานบัณฑิต
สามารถลด าเนินงานด้าน
พิธีพระราชทานปริญญา
บัตรคร้ังถัดไปได้เทคนิคการให้บริการสู่

ความเป็นเลิศ
มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการส าหรับบุคลากรด้าน
งานทะเบียนและวัดผล

น าความรู้ที่ได้จากการจัด
โครงการโดยจัดท าในหัวข้อ
เทคนิคการให้บริการสู่ความ
เป็นเลิศและน ามาใช้ในการ
ให้บริการงานทะเบียน

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 11



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

ระบบลงทะเบียนเข้าร่วม
โครงการออนไลน์  ฝ่าย
ประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร ประจ าปี 2557 วันที่ 
2 เมษายน 2557 ณ มทร.
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์

โดยให้ผู้เข้าร่วมโครงการ
ของฝ่ายประกันฯ สามารถ
ลงทะเบียนเข้าร่วม
โครงการผ่านเว๊บไซต์ของ
ฝ่ายประกัน

สถาบันวิจัยและพัฒนา SERvice Mind 

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  -  - จากการจัดการความรู้ 
Service Mind สามารถ
น าไปใช้ปฏิบัติงานจริงใน
ด้านต่างๆ ดังนี้
  1. ด้านการให้บริการ 
บุคลากรมีความพร้อมใน
การให้บริการ ให้ค าแนะน า
 มีความสุภาพและเป้นมิตร
 มีบุคลิกภาพและแต่งกาย
ที่ดีและเหมาะสม
  2. ด้านกระบวนการ
ขั้นตอน มีขั้นตอนในการ
รับบริการไม่ยุ่งยากซับซ้อน
และมีการให้บริการอย่าง
เป็นระบบและสามารถ
ติดต่อประสานงานได้ทาง 
website ของสถาบัน

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 12



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

3. ด้านสถานที่และส่ิง
อ านวยความสะดวก มีที่นั่ง
รับรองเพียงพอส าหรับ
ผู้รับบริการ สถานที่มีความ
เป็นระเบียบเหมาะสมใน
การให้บริการ

1.การจัดการความรู้ด้าน
สายสนับสนุน 1



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - -

2.ประสิทธิภ์าพการ
ให้บริการของสายสนับส
นัน  คณะบริหารธุรกิจ



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - - -

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

คณะบริหารธุรกิจ

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 13



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

คณะวิศวกรรมศาสตร์
และสถาปัตยกรรมศาสตร์

1. คู่มือปฏิบัติงานของสาย
สนับสนุน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  โครงการจัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร

สายสนับสนุนของคณะได้
เข้าใจกระบวนงาน       
สารบรรณ การเบิก
ค่าใช้จ่าย การเทียบโอน 
และจัดท าคู่มือขั้นตอน  
การเบิกค่าใช้จ่ายของคณะ

1. การก าหนดรหัส
ครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง 
มทร.อีสาน

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  1. การประชุม VDO 
Conferenceคณะกรรมการ
ก าหนดรหัสครุภัณฑ์และ
ส่ิงก่อสร้างของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
ฉบับปรับปรุง เมื่อวันที่ 4 
ธันวาคม 2556 และวันที่ 17 
มกราคม 2557 ณ ห้องประชุม
แคแสด ส านักงานอธิการบดี

1. หน่วยงานภายในของ
มหาวิทยาลัยได้น าคู่มือการ
ก าหนดรหัสครุภัณฑ์และ
ส่ิงก่อสร้าง มทร.อีสาน ไป
ใช้เพื่อให้การก าหนดหรหัส
ครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง 
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
และบรรลุวัตถุประสงค์ของ
มหาวิทยาลัย

2. หลักเกณฑ์การขออนุมัติ
ใช้ยานพาหนะราชการ



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  2. ฝ่ายยานพาหนะได้ก าหนด
หลักเกณฑ์การขออนุมัติใช้
ยานพาหนะราชการและเวียน
ให้หน่วยงานในสังกัดศูนย์กลาง
 มหาวิทยาลัยเพื่อถือปฏิบัติ

2. หน่วยงานภายใน
ศูนย์กลาง มหาวิทยาลัย ได้
น าหลักเกณฑ์การใช้
ยานพาหนะราชการที่ฝ่าย
ยานพาหนะก าหนดขึ้นไปใช้
ในการปฏิบัติงาน

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

กองกลาง

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 14



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

กองคลัง 1. การยืมเงินทดรองจ่าย 

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  กิจกรรมการจัดท าแนวปฏิบัติ
ที่ดี เร่ือง การยืมเงินทดรองจ่าย

ผู้ยืมสามารถเข้าเว็บไซต์
เพื่อศึกษาแนวปฏิบัติเร่ือง
การยืมเงินทดรองจ่าย เพื่อ
จะได้ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

กองบริหารงานบุคคล 1. โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัย: 
โครงการพัฒนาบุคลากร
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน (กิจกรรม
ที่ 5 โครงการอบรมการ
เตรียมความพร้อมการเข้า
สู่ต าแหน่งที่สูงขึ้นของ
บุคลากรสายสนับสนุน: 
เจ้าหน้าที่สถาบันวิจัยและ
พัฒนา)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  สถานที่ สถาบันวิจัยและพัฒนา
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน     วันจันทร์ที่ 21
 มีนาคม 2557 ผู้ที่ถูกเชิญเป็น
วิทยากร คือ นางสาวแพนศรี  
พินปรุ

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง คือ เพื่อ
ศึกษาการบริหารจัดการ
ด้านงานวิจัย งานบริการ
วิชาการของ
สถาบันการศึกษา และเพื่อ
เป็นการเพิ่มพูนความรู้แลพ
ประสบการณืด้านต่างๆ ท า
ให้การท างานมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น และ
เพื่อเปิดโลกทัศน์ให้
กว้างไกล สามารถน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้ใน
การปฎิบัติงานเชิงวิชาการ

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 15



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

กองนโยบายและแผน การมีแผนยุทธศาสตร์ตาม
นโยบายของมหาวิทยาลัย 
โดยสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัย ระยะ 4 ปี 
(พศ. 2553 - พศ. 2556)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  โครงการประชุมเพื่อถ่ายทอด
แผนยุทธศาสตร์และก าหนดค่า
เป้าหมายตัวชี้วัดแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน ประจ าปี
งบประมาณ พศ. 2557 - 2560

จัดท าเล่มคู่มือตัวชี้วัดแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสานประจ าปี
งบประมาณ พศ. 2557 - 
2560

1. ตู้เอกสาร สารพัดนึก 
(ประโยชน)์  (ผศ.ชัยพร  
ตรีกิ่ง ,นางภัทร์พิชชา  
พวงสด, นางสาวสุทธิ
ลักษณ์  แก้ววงษา,นาย
วุฒิภัทรสุขช่วย  นางสาว
ศรีสุภา  เชื้อไทย)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุ
คลาการ ประจ าปี 2557" วันที่
 2 เมษายน 2557 จัดโดย 
ฝ่ายประกันคุณภาพและมาตา
ฐานการศึกษา งานส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน มทร.
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์

น ามาใช้ในการพัฒนางาน
ประจ า ให้เกิดความรวดเร็ว
 และมีความถูกต้อง ลด
ความผิดพลาด

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 16



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

2.. 6W1H ( อาจารย์ ดร.
วุฒิชัย สิทธิวงษ์ และ นาย
ธรรมรงค์ เชียวดี)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุ
คลาการ ประจ าปี 2557" วันที่
 2 เมษายน 2557 จัดโดย 
ฝ่ายประกันคุณภาพและมาตา
ฐานการศึกษา งานส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน มทร.
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์

น ามาใช้ในการพัฒนางาน
ประจ าเพื่อเป็นแนวปฏิบัติ
เดียวกัน

3. Drive T ประสานความ
เป็นหนึ่ง



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุ
คลาการ ประจ าปี 2557" วันที่
 2 เมษายน 2557 จัดโดย 
ฝ่ายประกันคุณภาพและมาตา
ฐานการศึกษา งานส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน มทร.
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์

น ามาใช้ในการพัฒนางาน
ประจ า ให้เกิดความรวดเร็ว
 ในกาติดต่อ การเข้าถึง
ข้อมูลได้ง่าย สามารถแชร์
ไฟล์ขนาดใหญ่ๆได้โดยไม่
ต้องใช้ Flash Drive

4. ระบบฐานข้อมูลการคิด
คะแนนตามค าส่ัง ตาม
ประกาศคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคล คณะ
เกษตรศาสตร์และ
เทคโนโลยี



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - การจัดการความรู้สู่ความส าเร็จ
 (KM for Success 2013) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น

น ามาใช้ในการพัฒนางาน
ประจ าเร่ืองการคิดภาระ
งานบุคลากรสายผู้สอน ได้
ถูกต้องแม่นย า

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 17



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

5. การน าเสนอผลงานภาค
โปสเตอร์       1) ความ
พึงพอใจของนักศึกษาใน
การให้บริการงานวิชาการ 
ของฝ่ายวิชาการและวิจัย 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ
 มทร.อีสาน วิทยาเขต
สุรินทร์ (นางจิราภรณ์ 
แป้นแก้ว)

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลคร้ังที่ 5 และการประชุม
วิชาการนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีรชมง
คล คร้ังที่ 4 ณ บางกอกคอน
เวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทารา แก
รนด์ เซ็นทรัลเวิลด์ 
กรุงเทพมหานคร

น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการให้บริการงาน
วิชาการแก่นักศึกษา

การจัดการความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน AEC



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - การจัดการองค์ความรู้ของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ อาคารวิทยา
ลริการ โดยการส่งผลงานเข้า
ร่วมประกวด

น าไปจัดโครงการสัมมนา
แลกเปล่ียนความรู้ด้าน
ภาษา AEC

แนวปฏิบัติที่ดีในการรับ-ส่ง
เอกสารภายใน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
เร่ือง การรับส่งเอกสารภายใน 
(เอกสารประกอบ : รายงาน
การประชุม บุคลากรฝ่าย
บริหาร ส านักงานคณบดีคณะ
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม คร้ังที่ 
2/2556)

แจ้งโปรแกรม/สาขาวิชา 
ปฏิบัติตาม แนวปฏิบัติที่ดี
ในการรับ - ส่งเอกสาร
ภายใน

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

วิทยาเขตสุรินทร์

วิทยาเขตขอนแก่น

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 18



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

ปฏิทินปฏิบัติงานลดความ
ยุ่งยากของบุคลากร



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการจัดการระบบ
ฐานข้อมูลในการจัดการศึกษา 
เร่ือง การจัดการความรู้สู่
ความส าเร็จ 2013

ใช้ในการด าเนินงานภายใน
ส านักงานคณบดีคณ
วิศวกรรมศาสตร์

บทบาทและหน้าที่ของ
บุคลากรสายสนับสนุน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P   -  - โครงการการจัดการความรู้
ด้านบทบาทและหน้าที่ของ
บุคลากรสายสนับสนุน  ณ  
ห้อง 1236  คณะเทคโนโลยี
สังคม

สร้างทักษะด้านบทบาท
และหน้าที่ของบุคลากร
ทุก ๆ ด้าน รวมถึงการ
พัฒนาองค์กร

การจัดการความรู้ระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น  (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

องค์ความรู้ที่ได้จากการจัด
โครงการฯ คือ
1. คู่มือการใช้งานระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
และการจัดเก็บเอกสารเชิง
ลึกอัตโนมัติ การจัดท า
หนังสือราชการส่งภายใน 
(ส าหรับคณะ) กรณี : เรียน
รองอธิการบดี /การรายงาน
ไปราชการอบรม
2. คู่มือการใช้งานระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
และการจัดเก็บเอกสารเชิง
ลึกอัตโนมัติ การจัดท า
หนังสือราชการส่งภายใน 
(ส านักงานวิทยาเขต)

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

วิทยาเขตขอนแก่น

วิทยาเขตกาฬสินธุ์

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 19



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

 กรณี : เรียนรองอธิการบดี
 /การรายงานไปราชการ
อบรม
3. คู่มือการใช้งานระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
และการจัดเก็บเอกสารเชิง
ลึกอัตโนมัติ การจัดท า
หนังสือราชการส่งวิทยาเขต
 กรณี : เรียนอธิการบดี /
ส่งข้อมูล

โครงการอบรมสัมมนา
เครือข่ายการจัดการความรู้



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการอบรมสัมมนา
เครือข่ายการจัดการความรู้ ปี
การศึกษา 2556 วันที่ 11- 14
 กุมภาพันธ์ 2557 และวันที่ 25
 กุมภาพันธ์ 2557

น าไปใช้พัฒนาองค์กร ให้
เกิดวิสัยทัศน์ และ
ปรับเปล่ียนทัศมนคติ มีการ
เรียนรู้ร่วมกันของบุคลากร
ภายในองค์ดรนั้น

จัดระเบียบการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักศึกษากับ
ระบบบริหารข้อมูล
กิจกรรมนักศึกษา

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. น าความรู้ที่ได้มาพัฒนา
กระบวนการท างานด้าน
การจัดกิจกรรมนักศึกษา    
      2. น าความรู้ที่ได้มา
พัฒนา ปรับปรุงการจัดท า
คู่มือ แนวทางในการบันทึก
ข้อมูลกิจกรรมลงใน
ฐานข้อมูลกิจกรรม

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

วิทยาเขตสกลนคร

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 20



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

เทคนิคการพิมพ์วุฒิบัตร
อย่างไรให้ทันใจคนรอรับ

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. น าความรู้ที่ได้ไปพัฒนา
เทคนิคในการพิมพ์วุฒิบัตร 
และอบรมให้กับนักศึกษา

แนะแนวศึกษาต่อยุคใหม่ 
 สไตล์ทัวร์ขนกมิ้น

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบัน
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าปี 
2557”

1. การประชาสัมพันธ์และ
แนะแนวการศึกษาต่อเชิงรุก
 เพื่อสร้างแรงจูงใจให้
นักเรียน/นักศึกษาและ
ผู้ปกครองตัดสินใจเลือก
สมัครเข้าศึกษาต่อในคณะ
อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยีต่อไป              
        2. พัฒนาการสร้าง
เครือข่ายในการสร้างความ
ร่วมมือด้านการศึกษาต่อไป

7 การพัฒนา
กระบวนการ
ท างานของ
หน่วยงานสาย
สนับสนุน

วิทยาเขตสกลนคร

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 21



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏิบัติที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบุ)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏิบัติที่ดี

(7)

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบ้าง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏิบัติที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริง ในด้านใด และอะไรบ้าง

ประเด็นที ่ 7  หนา้ที ่ 22



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบยีน

การเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR)  
ระดับมหาวิทยาลัย



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - การจัดการความรู้ วิธีปฏบิติัที่ดี
 (Good Practice for 
Knowledge Management) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน วันที่ 5-6 สิงหาคม
 2556 ณ จังหวัดจันทบรีุ เข้า
ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อสกัด
เปน็แนวปฏบิติัที่ดีของ
มหาวิทยาลัย

ได้น าแนวปฏบิติัที่ดีมาปรับ
ใช้ในการจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ทั้ง
ในระดับมหาวิทยาลัย และ
ระดับฝ่าย ท าใหก้าร
ด าเนินงานมีประสิทธิภาพ
และสมบรูณ์มากยิง่ขึน้

คณะวิศวกรรมศาสตร์
และสถาปตัยกรรมศาสตร์

การเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการอบรมการเขียน
รายงานการประเมินตนเอง 
(SAR)

ทกุสาขามีความเข้าใจใน
การเขียนรายงาน       การ
ประเมินตนเองไปในทศิทาง
เดียวกัน เช่น     การเขียน
บรรยาย       รายตัวบง่ชี้ 
การอ้างหลักฐาน

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

8 การประกัน
คุณภาพการศึกษา 
(QA)

ประเด็นที ่ 8  หนา้ที ่ 1



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

การจัดการความรู้วิธี
ปฏบิติัที่ดี



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 
วิธีปฏบิติัที่ดี" ณ โรงแรมเจ้า
หลาวทอแสงบชี จังหวัดจันทบรีุ

การเข้าร่วมคร้ังนี้ สามารถ
น าความรู้ แนวปฏบิติัที่ดี
มาปรับใช้เปน็แนวทางใน
การด าเนินงานด้านประกัน
คุณภาพการศึกษา ทั้ง ISO
 และ SAR โดยยึดหลัก 
PDCA ในการปฏบิติังาน 
เช่น ก่อนการจัดกิจกรรม / 
โครงการใดๆ จะมีการจัด
ประชุม วางแผน มีการ
ด าเนินการ มีการติดตาม
งานและสรุปผลการ
ด าเนินงาน เพื่อน าปญัหา
และอุปสรรค หรือแนว
ปฏบิติัที่ดี

ที่ท าใหก้ิจกรรมนั้นๆ 
ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี มา
เปน็แนวทางปรับใช้ในการ
จัดคร้ังต่อไป ซ่ึงหลักการนี้
ถือเปน็หลักที่ดี ในการ
เร่ิมต้นท างานต่างๆ อันจะ
ท าใหก้ารท างานต่อไป
เปน็ไปอย่างมีประสิทธฺิภาพ
และมีประสิทธิผลสูงสุด

8 การประกัน
คุณภาพการศึกษา 
(QA)

กองพัฒนานักศึกษา

ประเด็นที ่ 8  หนา้ที ่ 2



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

แผนดีงานเดิน (QA คณะ
เกษตรศาสตร์และ
เทคโนโลยี)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P  -  - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพฒันาบุ
คลาการ ประจ าป ี2557" วันที่
 2 เมษายน 2557 จัดโดย 
ฝ่ายประกันคุณภาพและมาตา
ฐานการศึกษา งานส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบยีน 
มทร.อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์

น ามาใช้ในการพฒันางาน
ประจ าเร่ืองการติดตามงาน
 ด้วยการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพื่อใหร้ายงาน
ผลตามที่ก าหนด

8 การประกัน
คุณภาพการศึกษา 
(QA)

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 8  หนา้ที ่ 3



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

เข้าร่วมอบรมและฝึก
ปฏบิติัภาคสนาม การ
ตรวจประเมินคุณภาพ
ภายใน ระดับคณะ และ
ร่วมแลกเปล่ียนความ
คิดเหน็กับทมีวิทยากรผู้
ฝึกปฏบิติั ผู้บริหาร 
อาจารย์ และเจ้าหน้าที่ที่
เกีย่วข้องกับงานประกัน
คุณภาพการศึกษา (ดร.
พสุิทธิพ์งษ ์เอ็นดู, อ.รวิฐา
 ทวีพร้อม, อ.ทฆิัมพร 
โคตรทศัน์, อ.ภรณี เหลา
ทอง, อ.ทศัวรรณ ศาลา
ผาย, อ.นิรมาลย์ งาม
เหมาะ)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   - - โครงการฝึกอบรมผู้ประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
สถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา 
หลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน หลักสูตร 2 
รุ่นระหว่างวันที่ 26-28 
พฤษภาคม 2557ณ หอ้ง
ประชุมคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย
ราชภฎัอุบลราชธานี วันที่ 
26-28 พฤษภาคม 2557

น าความรู้ที่ได้มาเปน็
ผู้ตรวจประเมินประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ของคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ และน าความรู้มา
พฒันาตัวชี้วัดของคณะ
เทคโนโลยีการจัดการใหดี้ขึน้

สานพลังวิเคราะหป์ญัหาสู่
การปฏบิติั



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   - - การจัดการองค์ความรู้ของ
คณะวิศวกรรมศาสตร์ อาคาร
วิทยาลริการ โดยการส่งผลงาน
เข้าร่วมประกวด

น ามาปรับการท างาน
ร่วมกันเปน็ทมี การส่ือสาร
ภายในองค์กร

8 การประกัน
คุณภาพการศึกษา 
(QA)

วิทยาเขตขอนแก่น

วิทยาเขตสุรินทร์

ประเด็นที ่ 8  หนา้ที ่ 4



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

งานวิจัยระบบประกันออน
ไลท์



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

   - - ใช้ในการด าเนินงานภายใน
ส านักงานคณบดีคณ
วิศวกรรมศาสตร์

วิทยาเขตกาฬสินธุ์ แนวปฏบิติัที่ดีในการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
คณะเทคโนโลยีสังคม



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P   - - คณะเทคโนโลยีสังคม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน วิทยาเขตกาฬสินธุ์

หน่วยงานน าแนวปฏบิติัที่ดี
 ในการประกันคุณภาพ
การศึกษาไปใช้ในการ
ด าเนินงานตามเปา้หมาย
คุณภาพ องค์ประกอบที่ 7 
การบริหารและการจัดการ 
 องค์ประกอบที่ 8 การเงิน
และงบประมาณ  
องค์ประกอบที่ 9 ระบบ
และกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษา  
องค์ประกอบที่ 11 อัต
ลักษณ์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน

8 การประกัน
คุณภาพการศึกษา 
(QA)

วิทยาเขตขอนแก่น

ประเด็นที ่ 8  หนา้ที ่ 5



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยา

ลัย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนิน
การ
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

วิทยาเขตสกลนคร การจัดเก็บเอกสารการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
จากระบบ  E- document

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพฒันา
บคุลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ ประจ าป ี
2557”

1. การจัดเก็บเอสารตาม
ตัวบง่ชี้เพื่อน ามาจัดท า
รูปเล่มรายงานการประเมิน
ตนเอง  (Self Assessment
 Report :SAR) แต่ละปี
การศึกษา       2. เพื่อ
พฒันาระบบการจัดเก็บ
เอกสาร เพื่อง่ายต่อการ
สืบค้นข้อมูล การจัด
เอกสารอย่างเปน็ระบบ

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเปน็ลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏบิติัที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบา้ง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏบิติัที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏบิติัที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏบิติัที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏบิติัที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏบิติัที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏบิติัที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏบิติัที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏบิติังานจริง ในด้านใด และอะไรบา้ง

8 การประกัน
คุณภาพการศึกษา 
(QA)

ประเด็นที ่ 8  หนา้ที ่ 6



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

คณะวิศวกรรมศาสตร์
และสถาปตัยกรรมศาสตร์

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการร่วมงานสืบสานและ
แลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรม 50
 ป ีไทย-อาเซียนและร่วมการ
ประกวดหมอล ากลอน 50 ป ี
และมีการท าMOUระหว่าง
คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
สถาปตัยกรรมศาสตร์และคณะ
วิศวกรรมศาสตร์

เกิดความร่วมมือด้าน
ศิลปวัฒนธรรมระหว่าง 2 
คณะในการท ากิจกรรม
ร่วมกันของนักศึกษา

กองพัฒนานักศึกษา การบรูณาการการจัดการ
ความรู้สู่ประชาคมอาเซียน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ "การจัดการความรู้ 
วิธีปฏบิติัที่ดี" Good  Practice
 for Knowlegde 
Management การบรูณาการ
การจัดการความรู้สู่ประชาคม
อาเซียน ณ มทร.สุวรรณภมูิ 
ศูนย์หนัตรา จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา

 - 

9 การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

ประเด็นที ่ 9  หนา้ที ่ 1



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

1. มหกรรมไหมราชมงคล 
จากเส้นใยสู่แพรภณัฑ์
(สพ.ญ.ดวงสุดา ทองจันทร์
, อาจารย์ทศันียา นิลฤทธิ์,
 นางมนัสชนก วรธงไชย 
และนางสาวกุลวดี เรือง
เกษม)



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P - - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพฒันาบุ
คลาการ ประจ าป ี2557" วันที่
 2 เมษายน 2557 จัดโดย 
ฝ่ายประกันคุณภาพและมาตา
ฐานการศึกษา งานส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบยีน 
มทร.อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์

น ามาใช้ในการพฒันางาน
ประจ าเร่ืองการ
ประชาสัมพนัธ์หน่วยงาน  
การศึกษาต่อ การเผยแพร่
องค์ความรู้ใหแ้ก่ชุมชน ใน
การผลิตผ้าไหม

2. พลังนักศึกษาพฒันา
สังคม



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

 P - - โครงการ "การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพฒันาบุ
คลาการ ประจ าป ี2557" วันที่
 2 เมษายน 2557 จัดโดย 
ฝ่ายประกันคุณภาพและมาตา
ฐานการศึกษา งานส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบยีน 
มทร.อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์

น ามาใช้ในการพฒันางาน
ประจ าเร่ืองการการจัด
กิจกรรมของนักศึกษา ใหม้ี
ความสามัคคี การได้ท าบญุ
 ท าความสะอาดสถานที่
ต่างๆ เพื่อใหน้ักศึกษามี
ความรับผิดชอบต่อสังคม

9

วิทยาเขตสุรินทร์

การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม

ประเด็นที ่ 9  หนา้ที ่ 2



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

3. โครงการจัดนิทรรศการ
เทดิพระเกียรติและการ
แสดงศิลปวัฒนธรรม ๔ 
ภาค เนื่องในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยูห่วัภมูิพลอดุลยเดช
มหาราช



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการจัดนิทรรศการเทดิ    
 พระเกียรติและการแสดง
ศิลปวัฒนธรรม ๔ ภาค เนื่อง
ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาท สมเด็จพระเจ้าอยูห่วั
ภมูิพลอดุลยเดชมหาราช ปทีี่  
๕  ได้ด าเนินโครงการในวันที่ 
๑๗ มกราคม ๒๕๕๗  ณ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน  วิทยาเขตสุรินทร์

น าความรู้ที่ได้รับจากการ
ด าเนินโครงการไปปรับปรุง
การจัดโครงการในปถีัดไป
ใหม้ีความสมบรูณ์ และ
สามารถสร้างความประทบั
ใหก้ับผู้เข้าร่วมโครงการ
มากขึน้รวมทั้งได้น า
โครงการดังกล่าวไปบรูณา
การกับการเรียนการสอนใน
รายวิชาใหก้ับนักศึกษา
เพื่อใหน้ักศึกษาได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภกัดีต่อสถาบนั
พระมหากษตัริย์

ได้ร่วมกันอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม การแต่ง
กายและและการแสดง
ศิลปวัฒนธรรม ๔ ภาคท า
ใหใ้หน้ักศึกษาเกิด
ความรู้สึกหว่งแหน และ
ต้องการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมเหล่านี้ใหค้ง
อยูต่่อไป

9

วิทยาเขตสุรินทร์

การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม

ประเด็นที ่ 9  หนา้ที ่ 3



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

วิทยาเขตขอนแก่น ระบบบริหารข้อมูล
กิจกรรมนักศึกษา



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการจัดการระบบ
ฐานข้อมูลในการจัดการศึกษา 
เร่ือง การจัดการความรู้สู่
ความส าเร็จ 2013

การจัดโครงการ/กิจกรรม 
บ ารุงศิลปะวัฒนธรรม 
ภายในคณะวิศวกรรมศาสตร์

วิทยาเขตกาฬสินธุ์ การบรูณาการประเพณีลง
แขกด านากับการเรียนการ
สอน



มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

P  - -  -โครงการจัดการความรู้ 9 
ประเด็นมาประยุกต์ใช้กับการ
พฒันาบคุลากร ป ี2557        
   -กิจกรรมกระบวนการบรูณา
การงานท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมกับการเรียนการสอน
 -สถานที่วิทยาเขตสุรินทร์

การบรูณาการกิจกรรม
นักศึกษาและการเรียน

9 การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม

ประเด็นที ่ 9  หนา้ที ่ 4



ระดับ
หน่วยงานที่
เข้าร่วมการ
แลกเปล่ียน

เรียนรู้ภายใน 
มหาวิทยาลัย

(2)

แลกเปล่ียน
เรียนรู้

ภายนอก 
มหาวิทยาลั

ย
(3)

ส่งผลงาน
เข้าร่วม
ประกวด

แนว
ปฏบิติัที่ดี

(4)

การน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การปฏบิติังานจริง

(8)

การติดตาม การด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเทยีบเทา่ ประจ าปกีารศึกษา 2556

หน่วยงาน.....มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน...

ล าดับ ประเด็นความรู้ หน่วยงาน
ชื่อองค์ความรู้

(1)

ด าเนินการแล้ว

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร
(5)

เหตุผลของการไม่ได้ด าเนินการ
 (ระบ)ุ

(6)

โครงการ/กิจกรรม/สถานที่ 
เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้

หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวด
แนวปฏบิติัที่ดี

(7)

วิทยาเขตสกลนคร โครงการประกวดร้อง
เพลงลูกทุ่งอีสาน ปั้นดาว
ประดับฟา้ RMUTI

มหาวิทยาลัย
คณะ/
ส านัก/สถาบนั
กอง/ฝ่าย/
สาขา

  - - โครงการ “การจัดการความรู้ 9
 ประเด็น (Knowledge 
Management : KM) มา
ประยุกต์ใช้กับการพฒันา
บคุลากร  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ประจ าป ี
2557”

1. น าความรู้ที่ได้มาพฒันา
กระบวนการท างานด้าน
การจัดกิจกรรมนักศึกษา    
      2. น ามาพฒันาการ
จัดประกวดสู่ระดับภมูิภาค

หมายเหตุ : 
(1) หมายถึง ชื่อองค์ความรู้หรือชื่อผลงานที่หน่วยงานได้ด าเนินการจัดการความรู้และมีเอกสารหลักฐานเปน็ลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน

(2) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏบิติัที่ดีเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย ในระดับใดบา้ง 
(3) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏบิติัที่ดีที่ได้จัดท าเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภายนอกมหาวิทยาลัย
(4) หมายถึง หน่วยงานได้น าผลงานหรือแนวปฏบิติัที่ดีส่งเข้าร่วมประกวดแนวปฏบิติัที่ดี
(5) หมายถึง ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้ภายในหน่วยงาน
(6) หมายถึง เหตุผลของหน่วยงานที่ไม่ได้ด าเนินการด้านการจัดการความรู้หรือรวบรวมองค์ความรู้เพื่อจัดท าแนวปฏบิติัที่ดี
(7) หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมหรือสถานที่ที่หน่วยงานน าองค์ความรู้หรือแนวปฏบิติัที่ดีของหน่วยงาน เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้หรือส่งผลงานเข้าร่วมประกวดแนวปฏบิติัที่ดี
(8) หมายถึง การน าองค์ความรู้ ผลงานหรือแนวปฏบิติัที่ดี ไปปรับหรือประยุกต์ใช้กับการปฏบิติังานจริง ในด้านใด และอะไรบา้ง

9 การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม

ประเด็นที ่ 9  หนา้ที ่ 5


